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Adatvédelmi Szabalyzatanak 1. sz. Melléklete

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
sz616 az Europai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendelete (a tovabbiakban: GDPR),
valamint az informécids onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) alapjan eziton tajékoztatjuk az érintetteket a
Kalvin Janos Reformatus Szocialis Szolgaltaté Kozpont altal megvaldsitott adatkezelések
koriilményeiraol.

Jelen adatkezelési tajékoztatd a vonatkozé jogszabalyokkal 6sszhangban késziilt.

Az adatkezel6 és elérhetosége

Adatkezel6 neve: Kalvin Janos Reformatus Szocialis Szolgaltatdo Kozpont
Adatkezel6 székhelye: 4220 Hajduboszormény, Budai Nagy Antal u. 82.sz.
Adatkezel6 elérhetésége:

- Postacim: 4220 Hajduboszormény, Budai Nagy Antal u. 82. sz.

- E-mail: titkarsag@kalvinkozpont.hu

- Telefonszdm: +36-52-219-092

- Honlap: www.kalvinkozpont.hu
Adatkezel6 képviseldje: Tothné Kovacs Erika intézményvezetd
Képvisel6 elérhetésége:

- E-mail cim: intezmenyvezeto@kalvinkozpont.hu

- Telefonszdm: +36-30-224-82-93
Adatkezel6 fenntartéja: Hajduboszormény Kalvin téri Reformatus Egyhazkozség
Fenntart6 székhelye: 4220 Hajduboszormény, Kalvin tér 19.

Adatvédelmi tisztvisel0 és elérhetosége

Intézménylinkben adatvédelmi tisztviseld segiti az adatkezeléssel kapcsolatos feladatok magas
szinvonalu ellatasat. Az adatvédelmi tisztvisel6hoz nem pusztdn munkatarsaink, de barmely
érintett is (akinek adatait kezeljiik) fordulhat, amennyiben kérdése meriilne fel az
adatvédelemre vonatkozo jogainak érvényesitésével kapcsolatban.

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: Modis Gaborné
Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége:
- E-mail: adatvedelem@kalvinkozpont.hu
- Telefonszam: +36-52-219-092

Fogalommagyarazat

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (a tovabbiakban:
érintett) vonatkozo barmely informécid; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiillondsen valamely azonositd (példaul név, szdm, helymeghatarozo
adat, online azonositd), vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato.
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Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel,
Osszehangolas vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott keretek kozott — onalldoan vagy masokkal egylitt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket
meghozza ¢s végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetéveé
tétele.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas mdédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Erintett: barmely informacio alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy.
Az érintett hozzajarulasa: az ¢érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmll kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet tjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez.
Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetové tétele.
Siiti (cookie): olyan kisméretii adatfajl, amely a weboldalon keresztiil a weboldal hasznalataval
keriilnek a latogatok szamitogépére ugy, hogy azokat a latogato internetes bongészdje menti le
és tarolja el.

Egyes adatkezelések
I. Az ellatottak/gondozottak adatainak kezelése
A Kalvin Janos Reformatus Szocialis Szolgaltaté Kozpont (a tovabbiakban: Szocialis Kdzpont)
alapfeladatainak ecllatasa soran, az altala nyujtott szolgaltatasokat igénybe vevok

(ellatottak/gondozottak) személyes adatait jelen adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint
kezeli.
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1. Kotelezo adatkezelések

A Szocialis Kozpont altal nyujtott szocialis ellatasok igénybevétele onkéntes. A szolgaltatasok
igénybevétele esetén a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan — figyelemmel a GDPR 9.
cikk (2) bekezdés b) pontjara is — a Szocidlis Kozpont — az érintett kiilon hozzajarulasa
hianyaban is — jogszabaly erejénél fogva jogosult és koteles kezelni az ellatottak/gondozottak
személyes adatait az alabbiakban részletezettek szerint.

A szocialis igazgatasrol ¢és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban:
Szt) 20. § (1)-(2) és (4) bekezdés b)-d) pontja alapjan az Szt-ben meghatarozott
ellatotti/gondozotti jogok érvényesiilésének elésegitése céljabél a Szocialis Kozpont koteles
a szolgaltatasi igényrdl az alabbi adattartalommal nyilvantartast vezetni:

- az ellatott/gondozott neve, sziiletési neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési neve,

- az ellatott/gondozott Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele (TAJ),

- az ellatott/gondozott telefonszama, lako- és tartozkodasi helye, értesitési cime,

- az az ellatott/gondozott allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt,
hontalan jogallasa, a szabad mozgas és tartozkodas jogara vonatkozo adat,

- az ellatott/gondozott cselekvoképességére vonatkozo adatok,

- az ellatott/gondozott torvényes képviseldjének, a kérelmezd megnevezett
hozzatartozdjanak, tovabba tartos bentlakasos intézményi ellatas esetében a kérelmezo
nagykoru gyermekének neve, sziiletési neve, telefonszama, lako- €s tartozkodasi helye
vagy értesitési cime,

- akérelem el6terjesztésének vagy a beutald hatarozat megkiildésének id6pontja,

- soron kiviili ellatasra vonatkozo igény ¢€s

- az eldgondozas lefolytatasanak idOpontja, ha annak elvégzése kotelezd

- az ellatas megkezdésének és megsziintetésének datuma, az ellatds megsziintetésének
modja, oka,

- ajogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozo adatok,
kiilonosen a szocidlis raszorultsdg fennéalldsa, a raszorultsigot megalapozo
kortilményekre vonatkoz6 adatok,

- bentlakésos ellatads esetén a soron kiviili elhelyezésre vonatkoz6 dontés, a férdhely
elfoglalasanak idopontja, kozgyogyellatasban részesiil-e.

Az Szt., a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet és a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirél szold 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, illetve a
rendeletek mellékletei tovabbi, az ellatottakat/gondozottakat érinté adatkoroket
allapitanak meg, melyek kezelésére a Szocialis Kozpont koteles. Ezek a kovetkezok:

- egeészseégligyl — fizikai, mentélis €és pszichés — allapotra vonatkoz6, a mindennapi
ellatashoz sziikséges adatok,

- jovedelmi viszonyokra vonatkoz6 adatok (jovedelem tipusa, nettd Gsszege, kiskoru
igénybe vevo esetén a csaladban élokre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok),

- tartdos bentlakasos intézményi ellatds kérelmezése esetén a kérelmezd vagyoni
viszonyaira vonatkozé adatok (készpénzben, bankszdmlan, fizetési szamlan,
betétszerz6dés alapjan rendelkezésre allo adatok, ingatlanvagyonnal kapcsolatos
adatok, ideértve a vagyoni értékll jogokkal kapcsolatos adatokat),
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- csaladi allapotra vonatkoz6 adatok,

- képzettségre, foglalkozasra vonatkozo6 adatok,

- lakdkdrnyezet mindsége,

- lakas allapota,

- csaladi koriilményekre vonatkozé adatok (legkdzelebbi hozzatartozok neve és
elérhetdsége, k6zos haztartasban €16 gondoskodasra szoruld hozzatartozo neve),

- szocialis helyzetre utald adatok (korabban igénybevett szocialis szolgéltatasok),

- személyes gondoskodast nytjto szocidlis ellatdsok igénybevételérdl szol6 rendeletben
eléirt kapcsolatfelvétel ideje, moddja (a szocialis ellatast biztositdo személlyel,
intézménnyel, telepiilési Onkormanyzattal, haziorvossal, kezeldorvossal,
gyamhivatallal, térvényes képviseldvel, hozzatartozoval),

- az elhelyezést segit6 adatok (bekoltozéshez sziikséges segitéség tipusa, személyes
targyak kore, a bekoltozés idopontjara vonatkozo nyilatkozat, az intézményben igényelt
segitség, ¢letvitelre vonatkozo adatok, jellemzd szokasok, szabadidd eltoltésének
modja, kapcsolatteremtd képesség, latogatdk varhatd szama, sajat ruhazatra vonatkozo
adatok, eltdvozéasra vonatkoz6 igény, hitéleti tevékenység gyakorladsara vonatkozo
igény, az ellatassal kapcsolatos egyéb nyilatkozat/kérés),

- étkezésre vonatkozo igények,

- az ellatéas soran elvégzett tevékenység,

- korlatozo intézkedésekre vonatkozo6 adatok,

- latogatasra vonatkozo adatok,

- gyam vagy gondnok esetében az alkalmassagdval kapcsolatos adatok ¢és a
kirendelésének hatosagi hatarozatban megjelolt koriilményei,

- elhaldlozas esetére a temetésre vonatkozo végintézkedéssel kapcsolatos adatok.

Az eldbbiekben részletezett adatok kizardlag az ellatotti/gondozotti jogosultsag
megallapitasa, valamint a szakszeri és jogszeri ellatas nyujtasa céljabol kezelhetok.

Az egészségligyrol szoldo 1997. évi CLIV. torvény 25. § (3)-(4) bekezdésében foglalt
felhatalmazasa alapjan a Szocialis Kozpont jogosult arra, hogy az ellatott/gondozott
egészségiigyi ellatasat biztosito személytol — az érintett hozzajarulasa hidnyaban is — az
ellatott/gondozott egészségiigyi allapotardl tajékoztatast kapjon, ha azt masok életének,
testi épségének és egészségének védelme sziikségessé teszi, valamint ha a vonatkozo
egészségiigyl adatok ismeretének hidanya az ellatott/gondozott egészségi allapotanak
karosodasahoz vezethet.

Az Szt. 19. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a Szocialis Kézpont jogosult
arra, hogy — a jogosultsagi feltételek vizsgalata céljabol — részére
- a jegyzo, illetve a jarasi hivatal altal, a szocidlis ellatasokra vald jogosultsag
megallapitasa, az ellatasok biztositasa, fenntartdsa és megsziintetése céljabol vezetett
nyilvantartasokbol, tovabba
- aMagyar Allamkincstar ltal, az ellatasokra valo jogosultsag fennalldsanak ellendrzése
c€ljabol vezetett orszagos nyilvantartasbol
az ellatottra/gondozottra vonatkozo adatot tovabbitsanak.

A Szocialis Kozpont alkalmazottai kizarolag a munkakoriikkel osszefliggésben kezelhetik az
ellatottak/gondozottak személyes adatait.

A Szocialis Kozpont alkalmazottait a tudomasukra jutott ellatotti/gondozotti személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettség terheli, melynek korében kotelesek gondoskodni

Adatkezelési Téjékoztatdo — Kalvin Janos Reformatus Szocialis Szolgaltatd Kézpont



A Kalvin Janos Reformatus Szocialis Szolgaltaté Kdzpont
Adatvédelmi Szabalyzatanak 1. sz. Melléklete

arrol, hogy illetéktelen személyek ne férjenek hozza a kezelt adatokhoz.

2. Hozzajarulason alapulé adatkezelések

A Szocialis Kozpont a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az ellatott/gondozott
hozzéjarulasaval kezeli
a) a Szocialis Kozpont altal szervezett kozosségi alkalmairdl, eseményeir6l, egyéb
programjairdl, az ellatadssal/gondozéssal kapcsolatos egyéb tdjékoztatdok, promocios
anyagok kiildése céljabol az ellatott/gondozott e-mail cimét; tovabba
b) az egyes szolgaltatasok igénybevételétél kezdédéen a kozosségi alkalmakon,
eseményeken, a Szocialis Kézpontban szervezett egyéb programok alkalmaval készitett
kép-, video- és hangfelvételeket.

A kép-, video- ¢és hangfelvételek kizardlag a Szocialis Kozpont altal szervezett kozosségi
alkalmak, események megorokitését, promovalasat szolgaljak.

3. Az adatkezelés ideje

A Szocialis Kozpont az ellatottak/gondozottak jogszabalyi felhatalmazas alapjan kezelt
személyes adatait a jogviszony megsziinését6l szamitott legfeljebb 6t évig 6rzi, kivéve, ha
bizonyos adatokra, illetve személyes adatokat tartalmazd dokumentumokra a jogszabaly
hosszabb megdrzési idot ir eld, vagy tiltja a selejtezést.

Az érintett hozzajarulasaval kezelt adatokat tor6lni kell, ha az érintett ezt kéri, vagy ha azokra
mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gytjtottek illetve kezelték.

A nem selejtezhetd dokumentumok kivételével az Orzési 1d6 lejartat kdvetden a Szocidlis
Ko6zpont haladéktalanul gondoskodik a személyes adatok torlésérdl, az adathordozok megfeleld
megsemmisitésérol. A Szocidlis Kézpont oly mddon hajtja végre a személyes adatok torlését,
hogy azokat a késObbiekben ne lehessen beazonositani, az érintettel Osszekotni, illetve
visszaallitani.

4. Adattovabbitas

Az ellatottak/gondozottak személyes adatait a Szocialis Kozpont kizarolag

- avonatkozo kdzhiteles nyilvantartasokat vezetd hatdsagok/szervek részére,

- azesetlegesen eljaro illetékes hatosag, renddérség, birdsag, ligyészség, nemzetbiztonsagi
szakszolgalat, részére,

- az ellatott/gondozott sziikséges egészségligyi kezelése/ellatasa érdekében az érintettet
ellato egészségligyl intézménynek, a kezelést végzd személynek, betegszallitonak,

- az érintett altal megjeldlt hozzatartozonak, tovabba

- a fenntart6 részére tovabbithatja.

A kozosségi alkalmakon, egyéb rendezvényeken készitett kép-, video- és hangfelvételek — az
érintett hozzdjaruldsa esetén — a Szocidlis Kozpont és a fenntartdé honlapjan vagy mads

kiadmanyain nyilvanossagra hozhatok.

Az ¢érintettek ellatasaval/gondozéasaval Gsszefliggd adatokat a Szocidlis Kozpont a Magyar
Allamkincstar altal vezetett elektronikus nyilvantartasba a KENYSZI Rendszeren keresztiil
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koteles bejelenteni az alabbiak szerint:

- a kérelmezd természetes személyazonositd adatai és Tarsadalombiztositasi Azonositd
Jele,

- akérelmezd lako- €s tartdzkodasi helye,

- a kérelmezd allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan
jogéllasa, a szabad mozgas és tartozkodas jogara vonatkozo adat,

- a személyes gondoskodast nyujté alapszolgaltatds vagy szakositott ellatds tipusa,
igénybevételének és megsziinésének idopontja,

- afinanszirozas, tAmogatas koltségvetési torvény szerinti jogcimét €s feladatmutatojat,

- hazi segitségnyujtas esetén a megallapitott gondozasi sziikségletre és az ellatott szamara
nyujtott szolgaltatas tartalmara vonatkozo6 adatokat.

El6bbi nyilvantartasban rogzitett adatokat a szocialis ellatasra valo jogosultsag megsziinésétol
szamitott 6t év elteltével a Magyar Allamkincstar torli.

5. Az adatok tarolasa

A Szocialis Kdzpont az ellatottak/gondozottak személyes adatait — a KENYSZI Rendszerben
rogzitett adatok kivételével — papir alapon, illetéktelen személyektdl elzarva, biztonsagos
keretek kozott 6rzi a Szocidlis Kozpont székhelyén.

A koOzosségi alkalmakon, rendezvényeken, egyéb programokon rogzitett kép-, vided és
hangfelvételeket a Szocialis Kozpont elektronikusan — az erre a célra kialakitott mappakban —
Orzi. Amennyiben az ¢érintett hozzajarulasat adta a kép-, vided- és hangfelvételek
nyilvanossagra hozataldhoz, ezekrél masolat készithetd a Szocialis Kézpont és a fenntartd
honlapjara valamint egyéb kiadvanyaira.

1. Az alkalmazottak adatainak kezelése
1. Kotelezo adatkezelések

A Szocialis Kozpont a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)-c) pontjai alapjan — figyelemmel GDPR
9. cikk (2) bekezdés b), f) és h) pontjara, valamint @ munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi
L. torvény 10. § (1) bekezdésére is — a munkaszerzddésbol eredd kotelezettségek teljesitése
céljabol kezeli az alkalmazottak munkaviszonyanak létesitése, teljesitése vagy megsziinése
szempontjabol 1ényeges adatokat az alabbiak szerint.

Kezelt adatok kore Adatkezelés jogalapja Adatkezelés célja

szerzbdéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
Név felhatalmazas azonositas

szerz6déses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
Sziiletési név felhatalmazas azonositas

szerz6déses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
Sziiletés helye, ideje felhatalmazas azonositas
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szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
Anyja neve felhatalmazés azonositas

szerzddéses kotelezettség

Lakcim, tartozkodasi hely, teljesitése, jogszabalyi azonositas,
értesitési cim felhatalmazas kapcsolattartas
egyes foglalkoztatés-
szerzddéses kotelezettség és adoiigyi
teljesitése, jogszabalyi jogszabalyoknak
Allampolgarsag felhatalmazas torténd megfelelés

szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
Telefonszam felhatalmazas kapcsolattartas

szerzbdéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi

E-mail cim felhatalmazas kapcsolattartas
szerzbdéses kotelezettség munkakdri
teljesitése, jogszabalyi alkalmassag

Képzettséggel kapcsolatos adatok | felhatalmazas vizsgalata

tarsadalombiztositasi

szerzbdéses kotelezettség jarulékfizetési
Tarsadalombiztositasi Azonositd | teljesitése, jogszabalyi kotelezettségeknek
Jel felhatalmazas valé megfelelés
szerzddéses kotelezettség ado- és jarulékfizetési
teljesitése, jogszabalyi kotelezettségeknek
Addazonosito Jel felhatalmazas torténd megfelelés
a munkabér-, ado- és
jarulékfizetési,
tovabba egyéb a
szerzbdéses kotelezettség munkabért terheld
teljesitése, jogszabalyi kotelezettség
Munkabér 0sszege felhatalmazas kifizetése
juttatasok kifizetése,
szerzOdéses kotelezettség valamint az azokat
teljesitése, jogszabalyi terheld adok
Az egyes juttatasok €s jogcimei felhatalmazas kifizetése
szerzOdéses kotelezettség a kifizetések
Az alkalmazott részére torténd teljesitése, jogszabalyi megtorténtének
kifizetések és azok jogcimei felhatalmazas dokumentalasa
az ado- és
szerz6déses kotelezettség jarulékfizetési
A munkabért és egyes juttatasokat | teljesitése, jogszabalyi kotelezettségeknek
terhel6 adok és jarulékok felhatalmazas torténd megfelelés
szerz6déses kotelezettség az alkalmazott
teljesitése, jogszabalyi adokedvezményeinek
Az igénybevett adokedvezmények | felhatalmazas érvényesitése
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A munkaltatoval szemben fennallo
esetleges tartozasok
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szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazés

a tartozasok
érvényesitése

A munkabért terhel0 tartozas és
annak jogosultja

jogszabalyi felhatalmazas

a munkabért terhelo
tartozas teljesitése

szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi

munkabér €s egyéb

Bankszamlaszam felhatalmazas juttatas kifizetése
szerzddéses kotelezettség munkakdri
teljesitése, jogszabalyi alkalmassag

Egészségligyi alkalmassagi adatok | felhatalmazas vizsgalata

adofizetési

kotelezettségek,
szerzddéses kotelezettség adokedvezmények,
teljesitése, jogszabalyi egyéb juttatasok

Csaladi allapot felhatalmazas megallapitasa

adofizetési
kotelezettségek,
szerzOdéses kotelezettség adokedvezmények,

Nevelt gyermekek neve, sziiletési | teljesitése, jogszabalyi egyéb juttatasok

ideje felhatalmazas megallapitasa

adofizetési
kotelezettségek,
szerzddéses kotelezettség adokedvezmények,

Egyéb eltartottak szama, eltartasi | teljesitése, jogszabalyi egyéb juttatasok

kotelezettség kezdete felhatalmazas megallapitasa

munkabér
megallapitasa,
szerz6déses kotelezettség munkakdri

Munkaban toltott id6, teljesitése, jogszabalyi alkalmassag

munkaviszonyba beszamithat6 id6 | felhatalmazas vizsgalata
szerzOdéses kotelezettség munkakori

Tovabbképzésben valo részvételi | teljesitése, jogszabalyi alkalmassag

adatok felhatalmazas vizsgalata

A bliniigyi nyilvantarto szerv altal | szerzodéses kotelezettség munkakdri

kiallitott hatdsagi bizonyitvany teljesitése, jogszabalyi alkalmassag

adatai felhatalmazas vizsgalata

Beto6ltott munkakor

szerzbdéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazas

a munkaszerzodésben
foglaltak

teljesitése/ellendrzeése

szerz6déses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi

a munkaszerzodésben
foglaltak

Munkak®éri leiras felhatalmazas teljesitése/ellendrzése
szerz6déses kotelezettség a munkaszerzédésben
teljesitése, jogszabalyi foglaltak

Munkavégzés helye felhatalmazés teljesitése/ellenérzése
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Munkavégzés ideje
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szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazas

a munkaszerzédésben
foglaltak
teljesitése/ellendrzése,
munkabér
megallapitasa

Tulmunka ideje

szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazas

a munkaszerzédésben
foglaltak
teljesitése/ellendrzése,
munkabér, egyéb
juttatds megallapitdsa

Szabadsag, kiadott szabadsag

szerzddéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazas

a munkaszerzédésben
foglaltak
teljesitése/ellendrzése,
munkabér
megallapitasa

Munkakorbe nem tartozo feladatra
torténd megbizas

szerzbdéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi
felhatalmazas

a munkaszerzédésben
foglaltak
teljesitése/ellendrzése,
munkabér, egyéb
juttatds megallapitdsa

Esetlegesen kiszabott fegyelmi

szerzbdéses kotelezettség
teljesitése, jogszabalyi

a munkaszerzodésben
foglaltak

biintetés felhatalmazas teljesitése/ellendrzése
szerzddéses kotelezettség szerzddéses
teljesitése, jogszabalyi kotelezettség

Tanulmanyi szerz6dés adatai felhatalmazas teljesitése, ellendrzése

Az alkalmazottak rendelkezésére bocsatott szolgdlati szdmitogépek és mobiltelefonok a
Szocidlis Kozpont tulajdonat képezik, azok kizarolag a munkakort érintd feladatok
elvégzésével Osszefiiggésben hasznalhatok, ezért a szolgalati szadmitogépeken és
mobiltelefonokon személyes jellegli adatok nem tarolhatdak.

A szolgélati szamitdgépeken €s mobiltelefonokon esetlegesen tarolt személyes jellegii adatokat,
az intézményvezetd, vagy az, akinek jogszerlien a hasznédlatdba keriilt a késziilék,
haladéktalanul torl:.

2. Hozzajarulason alapulé adatkezelés

A Szocidlis Kozpont a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az alkalmazott
hozzajarulasaval kezeli
a) az allaspalyazatra benyujtott 6néletrajzban és motivacios levélben szerepldé személyes
adatokat,
b) a kozosségi alkalmakon, eseményeken, a Szocidlis Kozpontban szervezett egyéb
programok alkalmaval készitett kép-, video- és hangfelvételeket.

A kép-, video- és hangfelvételek kizarolag a Szocialis Kozpont altal szervezett kozosségi
alkalmak, események megorokitését, promovalasat szolgaljak.
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3. Az adatkezelés ideje

2017. évi CL. torvény, a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. torvény, a
tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény, a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo
1997. évi LXXXIII. torvény, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI.
torvény, illetve a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold
1995. évi LXVI. torvény (a tovabbiakban: Levéltari torvény) rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni.

Az ad6 megallapitasahoz sziikséges iratokat az addo megallapitasahoz valé jog eléviiléséig kell
meg0rizni, olyan formaban tarolva, hogy a dokumentumokbdl az adé (illetve jarulék) ebben az
id6szakban barmikor Gjra megallapithato, illetve ellendrizhetd legyen.

Az add megallapitasdhoz vald jog annak a naptari évnek az utols6 napjatodl szamitott 5 év
elteltével eléviil, amelyben az adordl bevallést, bejelentést kellett volna tenni, illetve bevallas,
bejelentés hidnyaban az adot meg kellett volna fizetni.

Azon munkatigyi dokumentumok, melyek mashonnan nem beszerezhet6 adatokat tartalmaznak
¢s ezen adatok egyes allampolgéri jogok érvényesitéséhez elengedhetetlenek, a Levéltari
torvény rendelkezései alapjan maradandé értéki iratnak mindsiilnek, és nem selejtezhetoek.

Az éallaspalyazathoz sziikséges Onéletrajzokat, motivacios leveleket a Szocidlis Kozpont a
benyujtastél szamitott hat honapig Orzi. Ezen dokumentumokat haladéktalanul meg kell
semmisiteni:

- a hat honap leteltét kovetden,

- valamint, ha a palyazo6 a torlést kifejezetten kéri.

A kép-, video- és hangfelvételeket tordlni kell, ha azt az érintett kéri, vagy ha azokra mar nincs
sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat rogzitették, illetve kezelték.

A nem selejtezhetd dokumentumok kivételével az Orzési 1d6 lejartat kdvetden a Szocidlis
Ko6zpont haladéktalanul gondoskodik a személyes adatok torlésérdl, az adathordozok megfeleld
megsemmisitésérol. A Szocidlis Kdzpont oly mddon hajtja végre a személyes adatok torlését,
hogy azokat a késObbiekben ne lehessen beazonositani, az érintettel Osszekotni, illetve
visszaallitani.

4. Adattovabbitas

Az alkalmazottakrol nyilvantartott adatokat kizardlag
- akifizet6helynek,
- aNemzeti Ado- és Vamhivatalnak,
- a Magyar Allamkincstarnak,
- a Szocialis Kozpont miikodését engedélyezo szervnek,
- azesetlegesen eljaro illetékes hatdsag, renddrség, birdsag, ligy€szség, nemzetbiztonsagi
szakszolgalat, tovabba
- a fenntart6 részére tovabbithatja.
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A kozosségi alkalmakon, eseményeken, egyéb programokon rogzitett kép-, video- és
hangfelvételek — az érintett hozzéjarulasa esetén — a Szocialis Kézpont €s a fenntartd honlapjan
vagy mas kiadmanyain nyilvadnossagra hozhatok.

5. Az adatok tarolasa

Az alkalmazottak személyi anyagat a Szocialis Kozpont papir alapon, illetéktelen személyektdl
elzarva biztonsagos keretek kozott 6rzi a Szocialis Kozpont székhelyén.

Egyes — az ado- és jarulékfizetéssel kapcsolatos — adattovabbitasok a hatosagok altal erre a célra
kialakitott elektronikus feliileten — a kotelezden hasznalandd nyomtatvanyok utjan — torténnek.

A kozosségi alkalmakon, rendezvényeken, egyéb programokon rogzitett kép-, vided és
hangfelvételeket a Szocialis Kézpont elektronikusan — az erre a célra kialakitott mappakban —
Orzi. Amennyiben az érintett hozzajarulasat adta a kép- és hangfelvételek nyilvanossagra
hozataldhoz, ezekrél mésolat készithetd a Szocialis Kozpont €s a fenntartd honlapjara valamint
egyéb kiadvanyaira.

III. A Szocialis Kozpont honlapjaval kapcsolatos adatkezelés
A www.kalvinkozpont.hu honlap meglatogatasa esetén bizonyos, a latogatd altal hasznalt

szamitogéppel, bongészOprogrammal, internetes cimmel és a latogatott lappal kapcsolatos
technikai adatok automatikusan képzdédnek a kapcsolat ideje alatt.

A Szocialis Kozpont honlapjan nem hasznal siitiket.
Adatfeldolgozé (k)

A Szocidlis Kozpont jelenleg nem vesz igénybe adatfeldolgozokat.

Az adatkezelés soran alkalmazott elvek
A Szocialis Kozpont a személyes adatok kezelése sordn koteles a jogszerliség, tisztességes
eljaras, atlathatosag, célhoz kotottség, adattakarékossag, pontossag, korlatozott tarolhatdsag,
integritas és bizalmi jelleg, valamint az elszamoltathatdsag elvének figyelembevételével eljarni.
Az eldbbiekben felsorolt elvek az alabbi magatartasokat kdvetelik meg az adatkezel6tol:
Jogszerliség, tisztességes eljaras, atlathatosag

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szaméara
atlathaté modon kell végezni.

Célhoz kotottseg

A személyes adatok gytijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbdl torténhet, azok
kezelése nem torténhet ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd mdédon. Nem mindsiil az
eredeti céllal 0ssze nem egyeztethetdnek a kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés.

Adattakarékossag
A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell
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legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

Pontossag
A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik. Minden

észszerl intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre keriiljenek.

Korlatozott tarolhatosdg

A személyes adatok tarolasa olyan formaban torténik, amely csak a személyes adatok kezelése
céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetoveé az érintettek azonositdsat. A személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsara csak kozérdekii archivalds, tudomanyos és
torténelmi kutatds, vagy statisztika készitése céljabol kertil sor.

Integritds és bizalmas jelleg
A személyes adatok kezelése oly modon torténik, hogy biztositva legyen a személyes adatok
megfeleld biztonsaga.

Elszdmoltathatosag

A Szocialis Kézpont, mint adatkezeld felelds azért, hogy az adatkezelésre vonatkozo elveket
érvényesitse az adatkezelés soran. Az adatkezeldnek képesnek kell lennie annak igazoldséra,
hogy az adatkezelés az eldbbiekben részletezett elvek mentén torténik.

Adatbiztonsag

A Szocialis Kozpont szamara kiemelten fontos a személyes adatok védelme, ezért az
adatkezelési tevékenységét oly mdodon tervezi meg és hajtja végre, hogy az a GDPR, az Infotv.,
valamint az adatkezelésre vonatkoz6é mas jogszabalyok alkalmazésa soran biztositsa az
¢érintettek személyes adatainak védelmét.

A Szocidlis Kézpont megtesz minden sziikséges technikai és szervezési intézkedést, amely az
iranyado jogszabalyok, adat- €s titokvédelmi eldirasok érvényre juttatasdhoz sziikségesek, mind
az elektronikus informécids rendszerben tarolt, mind a hagyomanyos, papir alapu

adathordozokon tarolt adatalloméanyok tekintetében.
A Szocialis Kozpont altal kezelt adatokat kizardlag az arra jogosultak ismerhetik meg.

Az ellatotti/gondozotti adatokat a Szocialis Kozpont alkalmazottai kizardlag feladataik
teljesitésével Osszefiiggésben kezelhetik, azok megovasaért személyes feleldsséggel tartoznak.

Az alkalmazottak személyes adatait kizardlag az intézményvezetd, az adatvédelmi tisztviseld,
a pénziigyi vezetd, a pénztaros, az ligyviteli alkalmazott, a rendszergazda, az intézményvezetd
egyedi utasitasa alapjan eljar6 alkalmazott kezelheti.

Az alkalmazottak személyes adatainak kezelését ellatd személyek, az adatok megdvasaért
személyes felelOsséggel tartoznak.

A Szocialis Kozpont az elektronikus rendszerben tarolt adatok védelme érdekében az alabbi
konkrét intézkedéseket teszi:
a) a szamitogépeken talalhatdo adatokhoz felhasznalonévvel és jelszoval lehet csak
hozzaférni;
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b) a kozponti szerver géphez kizardlag a megfeleld jogosultsaggal ¢és csakis az
intézményvezetd altal kijelolt személyek férhetnek hozza;

C) az egyes adatallomanyokhoz hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd személyekrdl a
Szocialis Kozpont listat vezet;

d) a Szocialis Kozpont altal hasznat személyes adatokat tartalmazé szamitogépes rendszer
naprakész virusvédelemmel van ellatva.

A Szocialis Kozpont a papir alapu nyilvantartasok és adathordozok védelme korében az alabbi
konkrét intézkedéseket teszi:
a) a dokumentumokat biztonsagos, jol zarhat6 szaraz helyiségben helyezi el
b) a Szocialis Kozpont épiilete és helyiségei tlizvédelmi berendezéssel vannak ellatva;
C) a személyes adatokat csak az arra jogosult személyek ismerhetik meg, azokhoz
harmadik személyek nem férhetnek hozza;
d) a Szocialis Koézpont adatkezelést végzé munkatarsa a munkavégzése soran csak ugy
hagyhatja el azt a helyiséget, ahol adatkezelés folyik, hogy a ra bizott adathordozdkat
elzarja, vagy az adott helyiséget bezarja.

Az adatvédelmi incidens kezelése

Abban az esetben, ha az elébbi fejezetben részletezett biztonsagi intézkedések ellenére
adatvédelmi incidens kovetkezik be, a Szocialis Kozpont az alabbiak szerint kdteles eljarni.

Ha az incidens kockézattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a
Szocialis Kézpont indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges legkésobb 72 oraval azutan,
hogy az adatvédelmi incidens a tudomadsara jutott, az incidenst bejelenti az adatvédelmi
hatdsagnak és az érintettnek.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
¢s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa
— amelyek a személyes adatokhoz vald hozzéaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas kockazat
a tovabbiakban val6sziniisithetéen nem valosul meg;

C) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé; ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo
intézkedeést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tdjékoztatasat.

Az érintetti jogok és érvényesitésiik

Azon a természetes személyeket, akinek adatait a Szocialis Kozpont kezeli, az alabbi jogok
illetik meg.

T4ajékoztatashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a Szocidlis Kozponttdl a személyes adatainak kezelését érintd
valamennyi kérdésben tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhet6 tajékoztatast kapjon.
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Hozzaftéréshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a Szocialis Kozponttdl, mint adatkezel6tdl visszajelzést kapjon
arrol, hogy adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha igen, jogosult arra, hogy a kapcsol6do
adatkezelési informaciokhoz hozzaférjen.

A Szocialis Kézpont az adatkezelés targyat képezo személyes adatok masolatit az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért a Szocialis Kézpont az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerli mértékii dijat szamithat fel. A masolat igénylésére
vonatkoz6 jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

Helyesbitéshez vald jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére a Szocidlis Kézpont indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozo6 pontatlan személyes adatokat.

Torléshez és elfeledtetéshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Szocidlis Kozpont indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat. Ez azonban nem jelent feltétlen torlési
kotelezettséget. A Szocialis Kozpont megtagadhatja a torlést, ha példaul jogszabaly irja el6 az
adatok kezelését, vagy az adatok kezelésének mas egyéb jogalapja, vagy jogszabalyban
meghatarozott célja van.

A személyes adatok nyilvanossagra hozatala esetén — amennyiben azokat tordlni koteles — a
Szocidlis Kozpontnak észszerli 1épéseket kell tennie — ideértve a technikai intézkedések
alkalmazasat is — annak érdekében, hogy az ilyen személyes adatokat kezeld adatkezeloket
tajékoztassa arrol, hogy az érintett kezdeményezte a szoban forgd személyes adatokra mutatod
linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Bizonyos feltételek teljesiilése esetén az érintett jogosult személyes adatainak tovabbi kezelését
korlatozni. Korlatozott adatkezelés esetén a Szocialis Kézpont tovabb tarolja ugyan a személyes
adatokat, de tovabbi adatkezelési miiveletet nem hajthat rajtuk végre.

Adathordozhatosaghoz vald jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés automatizalt modon torténik és az érintett hozzajaruldsan
alapul, az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala a Szocialis K6zpont rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat a Szocialis Kézpont egy masik
adatkezelOnek tovabbitsa.

Tiltakozashoz vald jog

A jogos érdeken, illetve a kozhatalmi jogositvanyon, mint jogalapokon alapul6 adatkezelések
esetében az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen.
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Hozz4ajaruléds visszavonasa

Az érintettnek joga van hozza, hogy az adatkezeléshez valo hozzajarulasat barmely idépontban
visszavonja, azonban a hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas elott a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés, tovabba a jogszabaly altal elrendelt adatkezelés jogszerliségét.

*

A Szocialis Kézpont indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a fenti jogokkal kapcsolatos kérelmek
nyoman hozott intézkedésekrdl, vagy az intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nytjthat be az adatvédelmi hatdsagnal, és élhet bir6sagi jogorvoslati
jogaval.

Az adatkezeléssel kapcsolatos relevans informaciokat és az érintetti jogok gyakorlasaval
kapcsolatos tajékoztatast és intézkedést a Szocialis Kozpont dijmentesen biztositja, kivéve, ha
az ¢érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzénak mindsiil. Ebben az esetben a
Szocialis kozpont a kért intézkedés meghozataldval jar6 adminisztrativ koltségekre ésszerii
Osszeget szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem teljesitését.

Ha a Szocialis Kozpontnak kétségei vannak a kérelmet benyjto természetes személy kilétével
kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges
informdaci6 nyujtasat kérheti.

Jogérvényesitési forumok
Az ¢érintett jogainak sérelme esetén a lakohelye vagy tartdozkodasi helye szerint illetékes
birésaghoz fordulhat, valamint panaszt tehet a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacidszabadsag Hatosagnal.
A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag elérhetésége:
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Postacim: 1530 Budapest, Pf. 5.
E-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu
Telefonszama: (+36)-1-391-1400
Honlap: www.naih.hu

Hatalyba 1épés

Jelen adatkezelési tajékoztatd 2025. augusztus 1. napjatol hatalyos.

Az adatkezelési tajékoztatdo modositasa

A Szocialis Kozpont fenntartja a jogot, hogy az adatkezelési tdjékoztatot — kiilonds tekintettel
az esetleges jogszabalyvaltozasokra — mddositsa.

A modositott adatkezelési tdjékoztatd az abban megjeldlt napon 1ép hatalyba.
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